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 رؤية البرنامج    .1
  )الماجستير(مواكبة التطورات العلمية الحديثة في برنامج التعليم لمرحلة البكالوريوس والدراسات العليا

ج  امجلات القدرة وانتمستقبلا وتوجيه البحث العلمي وتطويره وتوظيف الطاقات البحثية القابلة للتطبيق في 

 . ة الطاق

 
 

 رسالة البرنامج  .2
يلتزم القسم بأعداد مهندسين تقنيين   / قسم هندسة تقنيات ميكانيك القدرة في أطار رسالة الكلية التقنية المسيب 

  . اع القدرة ومجالات انتاج الطاقه بمختلف اشكالها وباحثين قادرين على الاسهام في تطوير قط
 

 اهداف البرنامج  .3
 سية يحملون مؤهلات في هندسة تقنيات ميكانيك القدرةنية هند قاعداد ملاكات ت -1
اعداد كوادر علمية قادره على مواكبة التطور العلمي في الهندسة الميكانيكية / هندسة تقنيات   -2

 ميكانيك القدرة
 والتكييف  و التبريد الكهربائي التوليد  وأجهزةتعلم كيفية صيانة المكائن التور بينية  -3
 وطرق تصنيعها  ئنالمكاو  تصميم المعدات  -4

 والمراسم والورش  تعلم التطبيقات العملية من خلال التجارب المختبرية -5
 لتعزيز الجانب النظري  و التدريب  اكتساب الخبرة العملية عن طريق المشاهدة الميدانية -6

 

 الاعتماد البرامجي   .4
   الاعتماد البرامجي ؟ كلا  هل البرنامج حاصل على

 
 

 خرى جية الأر المؤثرات الخا .5
 كلا   هل هناك جهة راعية للبرنامج ؟

 
 

 



 

  
2 

 
  

 هيكلية البرنامج  .6
 ملاحظات *  النسبة المئوية وحدة دراسية   عدد المقررات   هيكل البرنامج 

   195 43 متطلبات المؤسسة 
   185 38 متطلبات الكلية 

   185 38 قسم  متطلبات ال 
للمرحلتين الثانيه    شهرين  التدريب الصيفي 

 الثه  لثوا
     أخرى 

 

 وصف البرنامج   .7

سنة /  ال

 المستوى 

رمز المقرر 

 أو المساق
 اسم المقرر أو المساق 

 الساعات المعتمدة

 نظري

(hr/w) 

 عملي 

(hr/w) 

 تطبيقي

(hr/w) 

 مناقشة

(hr/w) 

 ى / الاول

   الاول

ATU24011   1 لغة انكليزية      

ATU24012  2 1 مبادئ الحاسوب     

ATU24013  1    3 1 -رياضيات 

ATU24014  6   معامل   

ATU24015   1    2 ميكانيك الاستاتيكا 

ATU24016  ) 6  الرسم الهندسي ) اساسيات     

 ى / الاول

   الثاني

ATU24021  1 الديمقراطية وحقوق الانسان      

ATU24022  1    3 2 -رياضيات 

ATU24023   2 مواد هندسية      

ATU24024   1    2 ميكانيكا الدايناميك 

ATU24025 ) 2  4   الرسم الهندسي ) بالحاسوب 

ATU11  1 اللغة العربية      

ATU24026   1  2 3 اساسيات الكهرباء 

 /  الثانية

 الاول 

ATU24031  ) 2 2 ميكانيك الموائع ) السكون    

ATU24032   2 2 مكائن كهربائية    

ATU24033 4  2 ) بالحاسوب( ميكانيكيالرسم ال    

ATU24034  1  2 2 اساسيات ديناميك الحرارة 

ATU24035  1 2 -لغة انكليزية      

ATU24036  1    3 3-رياضيات 

ATU24037 2 جرائم نظام البعث في العراق      

 /  الثانية

 الثاني 

ATU24041 1  2 2 وائع ) الحركي ( ميكانيك الم 

ATU24042  2 2 ن معاد    

ATU24043  1    3 4-رياضيات 

ATU24044  1  2 2 مقاومة المواد 
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 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج  .8
 عرفة الم
اعداد ملاكات هندسية تقنية مؤهلة في تصميم وفحص ونصب   – 1

وتشغيل وصيانة مختلف انواع المكائن التوربينية وملحقاتها  

 . وبمختلف انواعها

بالهندسة الميكانيكية وانشاء جيل من   الطلبة المقصود يم تعل -2

 . القدرة المهندسين في تخصص ميكانيك

نشر الوعي المعرفي المتعلق بالهندسية الميكانيكية / هندسة   -3

 تقنيات ميكانيك القدرة 

. 

 . في الحياة العملية ميكانيك القدرةالطالب باهمية هندسة تقنيات  ادراك

 المهارات  
القابلية على العمل في وحدات انتاج الطاقة الكهربائية   هل – 1

 . ومنظومات التبريد والتكييف

اتقان العمل في القطاعين العام والخاص في اختصاص   –2 

 وتاهيل محطات القدرة   المهارات العامة وتأهيل الطالب على صيانة

ATU24045   2 1 2تطبيقات حاسبة    

ATU24046 ) 1  2 2 ديناميك الحرارة  ) تطبيقات 

 /  الثالثة

 الاول 

ATU24051  1  2 2 هايدروليك 

ATU24052  1  2 2 الطقة المتجددة 

ATU24053 1    2   تحليلات هندسية 

ATU24054  1  2 2 ديناميك الغازات 

ATU24055  ) 1  2 2 انتقال الحرارة ) بالتوصيل 

ATU24056  1 3اللغة الانكليزية      

 /  الثالثة

 الثاني 

ATU24061 1  2 2 محركات احتراق داخلي 

ATU24062  3   2 صيانة المكائن التوربينية   

ATU24063 
شعاع  انتقال الحرارة ) الا

 والحمل (
2 2  1 

ATU24064  2 1 3تطبيقات حاسبة    

ATU24065  1   3 التحليل العددي 

ATU24066   1  2 2 نظرية المكائن 

 /  رابعةال

 الاول 

ATU24071   1   2 2 محطات القدرة البخارية 

ATU24072  1  1 2 نظرية الاهتزازات 

ATU24073  1   2 3 التبريد والتكييف 

ATU24074   2 عمليات التصنيع       

ATU24075  2 1 4تطبيقات حاسبة     

ATU24076   1 2     مشروع التخرج 

 /  رابعةال

 ثاني ال

ATU24081   1    3 تصميم المكائن 

ATU24082   1 1  3 السيطرة والقياسات 

ATU24083   1   2 2 محطات القدرة الهيدروليكية 

ATU24084 2   الهندسة الصناعية      

ATU24085  1 4اللغة الانكليزية      

ATU24086   1 2    مشروع التخرج 
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 .  الهندسة الميكانيكية/ هندسة تقنيات ميكانيك القدرة
 القيم   

 الملاحظة والادراك والتحليل والتفسير -1

تصميم المكائن  المقدرة على استخدام المعرفة المكتسبة في - 2

 والمكائن التوربينية واجهزة التبريد 

الاستنتاج والتقييم في حل المشاكل الهندسية وكيفية تطوير  - 3

 الاجهزة والمعدات الهندسية 

يق الطرائف التحليلية  المقدرة على تقييم المعطيات العددية وتطب -4

 انيكي وطرق التصنيع والتحكم بالمنتج لأغراض التصميم الميك

ساب المهارات والخبرات بمجال الهندسة الميكانيكيه لصوره عامه وقطاع  اكت 

 الطاقه بصوره خاصه . 

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .9
 المحاضرة   -1
 المختبر  -2
 الحلقات الدراسية والتدريب الصيفي   -3
 الندوات العلميةرات والسف  -4
 الكتب العلمية  -5

 مشاريع التخرج    -6
 الورش و المعامل -7
 يم  طرائق التقي .10

 اجراء الاختبارات )يومي، فصلي. نهائي(  

 التقييم السنوي 

 الواجبات المنزلية 

 كتابة التقارير العلمية 

    .الاختبارات المفاجئة

 

   الهيئة التدريسية .11
 أعضاء هيئة التدريس 

المتطلبات/المهارات الخاصة   التخصص   ة  الرتبة العلمي 
 )ان وجدت (  

 اعداد الهيئة التدريسية  

 محاضر   ملاك    خاص   عام  

هندسة   استاذ  

 ميكانيكية 

  √   حراريات 

هندسة   استاذ  

 ميكانيكية 

يكانيك  م

 تطبيقي 

  √  

هندسة   استاذ مساعد 

 ميكانيكية 

  √   حراريات 
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هندسة   استاذ مساعد 

 ميكانيكية 

نيك  ميكا

 تطبيقي

  √  

هندسة   استاذ مساعد 

 يكانيكيه  م

  √   حراريات 

هندسة   استاذ مساعد 

 كانيكية مي

  √   حراريات 

هندسة   مدرس

 ميكانيكية 

ميكانيك  

 تطبيقي

  √  

هندسة   مدرس

 ميكانيكية 

ميكانيك  

 تطبيقي

  √  

ماجستير   مدرس

هندسة  

 ميكانيكية 

  √   حراريات 

ماجستير   مدرس مساعد

هندسة  

 كانيكية مي

ميكانيك  

 تطبيقي

  √  

 
 

 التطوير المهني 
 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد 

يتم تعريفهم على أنهم أعضاء تم توظيفهم حديثاً من قبل الجامعة ، وهم ضمن عامهم الأول في الخدمة 

و يكونون   ل العمادةالأكاديمية. يكون عضو هيئة التدريس في سنته الثانية مؤهلاً للمشاركة إذا تم ترشيحه من قب

 .ومتابعة السيد رئيس القسم إشرافتحت 
 يئة التدريسالتطوير المهني لأعضاء ه

يتم تطوير قابلية التدريسيين من خلال إشراكهم في دورات طرائق التدريس التي تقام في مركز تطوير الملكات 

تدريسي بإعداد حلقة دراسية عن وكذلك من خلال إقامة الحلقات الدراسية على مستوى القسم حيث يكلف كل  

إلى المناقشة وتسجل   دريسي في القسم ويخضع الموضوعيتم إلقائها بحضور الكادر التأحد المواضيع العلمية و 

الملاحظات الضرورية حيث يستفاد من ذلك في صقل شخصية التدريسي ومساعدته في إدارة النقاش والدفاع 

ف تساعد  أن  التي من شأنها  الرأي  قابلياته. كذلكوإبداء  للتدريسي وتطوير  العلمي  المستوى  فقد شارك   ي رفع 

ا تدريسي  من  بدورالعديد  الأخيرة  السنوات  في  زيادة لقسم  في  إيجابي  أثر  لها  كان  القطر  وخارج  داخل  ات 

التي تقيمها   العلمية  بالعديد من المؤتمرات  القسم سنوياً  المهارات كما يشارك معظم تدريسي  الاطلاع وتطوير 

ن اجل تطوير  يع بحثية لكل تخصص في القسم موكذلك عمل مجام  لجامعات العراقية كباحثين أو كمشاركينا

 . ضمن التخصص والعمل على نشر منها بحوث علمية ذات طابع تطبيقي او اكاديمي وحل مشكلة هندسية
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 معيار القبول   .12
 -المدخلات: 

 . خريجو الدراسة الإعدادية الفرع العلمي     .1

 ية/ فرع الميكانيك. الطلبة الخمسة الأوائل من خريجو الإعدادات المهن      .2

هيئة   بة العشرة الأوائل من خريجي المعاهد التقنية والمتميزون من موظفي الدولة خريجيطلال     .3

 التعليم التقني للتخصصات التالية: 

 فرع تشغيل المضخات.  -قسم المكائن والمعدات          

 فرع السيارات. -قسم المكائن والمعدات          

 فرع الانتاج.  –يكانيك  قسم الم         

 قوى او قدرة –قسم الميكانيك            -

العشرة الأوائل والمتميزون من موظفي دوائر الدولة من خريجي معهد التدريب النفطي      .4

 للتخصصات التالية: 

 ربينات. فرع المضخات والتو -قسم الميكانيك         

 الثقيلة. فرع السيارات والمعدات  -قسم الميكانيك         

  

 -نظام القبول: 

 -م قبول الطلبة من خلال القبول المركزي في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي وبمرحلتين وكما يلي:يت 

من خريجي  الصف الأول يقبل فيه خريجو الدراسة الإعدادية الفرع العلمي وكذلك الأوائل      .1

 التخصص.التعليم المهني للتخصصات التي يمكن قبولها في 

 يقبل فيه: الصف الثاني      .2

 العشرة الأوائل من خريجي المعاهد التقنية المحددة في مدخلات التخصص.         

 المتميزون في حقل العمل من الاختصاصات المحددة في المدخلات.          

 معهد للتخصصات المحددة في مدخلات التخصص المن خريجي العشرة الأوائل          

 . وىها قسم ميكانيك القدرة / القومن
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 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج   .13
  موقع الالكتروني الرسمي للكليةال

https://cms.atu.edu.iq/ 

 الكلية التقنية المسيب /بابل/ المشروع
 
 

 لبرنامج  خطة تطوير ا .14
يتم . الب العملية وزيادة ثقته بامكانياته العلميةعلى تطوير مهارات الط  القدرةهندسة تقنيات ميكانيك  يعمل قسم  

يتبع20بنسبة    الدراسية  تحديث المناهج اللجنة العلمية في   % سنويا من قبل مدرس المادة , والتحديث الدوري 

 .لجنة العمداء القسم و

https://cms.atu.edu.iq/
https://cms.atu.edu.iq/
https://cms.atu.edu.iq/
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نامجمخطط    مهارات البر

نامج اساسي  مخرجات التعلم المطلوبة من البر
أم 

 اختياري
السنة /   رمز المقرر  اسم المقرر 

 المعرفة المها ارت القيم المستوى 

4 ج 1 ج 2 ج 3 ج 4

ب   ب 3 ب 
2 

3 أ 4 ب 1

 أ 1 أ 2 أ 

ية   ثانوي *        *  *        *      ز  PME111 لغة انكلي 

  الاول

 PME112 مبادئ الحاسوب  اساسي *        *        *       

 PME113 1 -يات رياض  اساسي *        *              * 

 PME114 معامل  اساسي   *      *          *     

 PME115 ميكانيك الاستاتيكا  اساسي *        *          *     

 PME116 اساسيات (  الرسم الهندسي ) ثانوي *            *      *     

 PME121 الديمقراطية وحقوق الانسان  اساسي   *      *               

 الثاني

 PME122 2 -رياضيات  اساسي *        *              * 

 PME123 مواد هندسية   ثانوي                        

 PME124 ميكانيكا الدايناميك  اساسي *        *          *     

 PME125 الرسم الهندسي ) بالحاسوب (  ثانوي *            *      *     

 PME126 اساسيات الكهرباء  ثانوي *        *  *        *     

    *         

 الثالث  PME211 ميكانيك الموائع ) السكون (  اساسي  *          *
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 PME212 بائية  مكائن كهر  ثانوي *        *  *        *     

 PME213 الرسهم الهندسي الميكانيكي   ثانوي *            *      *     

 PME214 اساسيات ديناميك الحرارة   اساسي  *       *        *       

ية  ثانوي *        *  *        *      ز  PME215 2 -لغة انكلي 

 PME216 3-رياضيات  اساسي *        *              * 

 PME221 ميكانيك الموائع ) الحركي (  اساسي  *          *        *    

  ع الراب

 PME222 معادن   ثانوي *          *         *    

 PME223 4-رياضيات  اساسي *        *              * 

 PME224 مقاومة المواد   ثانوي  *       *             *  

 PME225 برامجيات   ثانوي *             *     *     

 PME226 الحرارة  ) تطبيقات ( ديناميك  اساسي  *       *        *       

 PME311 هايدروليك   اساسي *  *    *          *       

  الخامس

اق الداخلي   اساسي *  *    *          *         PME312 مكائن الاحير

 PME313 تحليلات هندسية   ثانوي *          *        *     

 PME314 ك الغازات ميكاني  اساسي *  *    *          *       

 PME315 انتقال الحرارة ) بالتوصيل (  اساسي *  *    *          *       

 PME316 اخلاقيات المهنة   ثانوي *        *  *        *     

 PME321 تقنية المضخات  اساسي *  *    *          *       
 PME322 لمكائن التوربينية صيانة ا اساسي *  *    *          *        السادس

 PME323 انتقال الحرارة ) الاشعاع والحمل (  اساسي *  *    *          *       
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 PME324 برامجيات   ثانوي *             *     *     

 PME325 التحليل العددي   ثانوي *          *        *     

 PME326 مكائن نظرية ال ثانوي     *    *      *         

 PME411 محطات القدرة البخارية   اساسي *  *    *          *       

  السابع 

ازات  ثانوي     *    *      *          ز  PME412 نظرية الاهير

يد والتكييف  اساسي *  *    *          *         PME413 التير

 PME414 ع عمليات التصني ثانوي *        *        *       

امجيات  ثانوي *             *     *       PME415 الير

وع التخرج   اساسي *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *   PME416 مشر

 PME421 ن  تصميم المكائ ثانوي     *    *      *         

  الثامن

 PME422 السيطرة والقياسات  اساسي *        *        *       

 PME423 محطات القدرة الهيدروليكية   اساسي *  *    *          *       

 PME424 الهندسة الصناعية  ثانوي *        *        *       

 PME425 الاحصاء  ثانوي *        *  *        *     

وع التخرج   اساسي *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *   PME426 مشر

 



 

 

  

  

 جمهورية العراق

 العالي والبحث العلمي وزارة التعليم 

افجهاز ال     مي والتقويم العل  شر

  

 اسم الجامعة : جامعة الفرات الأوسط 

 مسيب اسم الكلية : الكلية التقنية الهندسية ال 

 ميكانيك القدرة هندسة تقنيات اسم القسم :  

 اثير صالح حسون  اسم المحاضر :  

 مدرس : اللقب العلمي  

   : دكتوراةلمؤهل العلمي ا 

 تقنيات ميكانيك القدرة  : هندسة مكان العمل  
   

   2023/2024موذج وصف المقرر للعام الدراسي ن      
 

 :اسم المقرر -1     

  ديناميك الغازات 

 مز المقرر: ر -2      
ATU24054 

  : لسنة الدراسية ا -3     

2024/2023 

 : فتاريخ اعداد الوص   -4     

2024/9/1 

 أشكال الحضور المتاحة:   -5       

 )الضرورةالكترونيا عند (المحاضرة حضوريا 

 (الكلي)عدد الوحدات   /( الكلي) عدد الساعات الدراسية   -6      

 اسبوع   15وحدة/   5

 ( اذا كان هنالك اكثر من تدريسي يتم ذكر أسمائهم جميعا )الدراسي اسم مسؤول المقرر  -7      

 qatheer.hassoon@atu.edu.iيميل الجامعي :  ثير صالح حسون                      الام.د. ا

  ( ت ميكانيك القدرةمشتقة من مخرجات البرنامج التعليمي لقسم هندسة تقنيا مخرجات (  المقرر مخرجات  -8      

ي الرياضيات والعلوم والهندسة.    √
   أ 1   القدرة على تطبيق المعرفة ف 

 المعرفة والفهم     -أ

   أ 2   فهم المسؤوليات المهنية والخلاقية لحقل التخصص.  √

√ 
مخرجا  تقييم  على  الدالقدرة  المادة  والممارسي    ا ر ت  التدريسية  الهيئة  مع  سية 

, فضلا عن أرباب العمل والطلبة الخريجي   لتحسينها.     أ 3  الصناعيي   والمهنيي  

ي واحت  ا نوعية اللت     ت القيادة وقيمةرا تعليم مها  √
   أ 4   . الآخرينام م والسلوك الخلاف 

ي فر  √
   ب  1   ددة الختصاصات ق متعالقدرة على العمل والندماج ف 

المهارات الخاصة   -ب

 بالموضوع  

   ب  2   ء التجارب وكذلك تحليل وتفست  البيانات. را القدرة على تصميم واج 

والدوات الهندسية لممارسة   راتوالمها القدرة على استخدام التقنيات الحديثة   √

   الهندسة. 

   ب  3

ي حقل التخصصالقدرة على تحديد وصياغة المشاكل الهند √
   ب  4   . سية ف 



 

 

   ج 1   القدرة على التواصل بشكل فعال مع المعنيي   بحقل التخصص   √

 مهارات التفكير   -ج

ي التعلم مدى ا را ف بالحاجة والقدرة على النخا العت   √
 
   ج 2   لحياة. ط ف

   ج 3   . معرفة القضايا المعاصرة بحقل التخصص √

√ 
ور  الض  الواسع  لفالتعلم  العالمي  ي  الصعيد  على  الهندسية  الحلول  تأثت   هم 

   ج 4   . والمشاكل القتصادية والبيئية والجتماعية

√ 

ية والفحوصات  في  القدرة على الدارة والعمل على معدات والأجهزة المختتر

 نيكية وكافة القطاعات. الميكاة ت الهندسمجالا

 

   د 1
العام  -د والمنقولة    ة المهارات 

الأخرى ) بقابلية    المهارات  المتعلقة 

 ( التوظيف والتطور الشخصي
√ 

)هندسة   المتشابهة  الختصاصات  مع  التكيف  على  والتكييفالقدرة  يد  ,     التتر

   د 2 . الخ ............. ,, الطاقات المتجددة(.... السيارات,الهندسة  طائراتهندسة 

  

 استراتيجيات التعليم والتعلم   -9

لديهم.  ، وفي الوقت نفسه تحسين وتوسيع مهارات التفكير  مسائل الرياضية  التشجيع مشاركة الطلاب في حل  
ب  سيتم تحقيق ذلك من خلال الفصول الدراسية والبرامج التعليمية التفاعلية ومن خلال النظر في أنواع التجار

   .بالاضافة الى السفرات التعليمية لية في الختبرات العم

  

 الاستراتيجية  

  

الدليل الارشادي للمجلس الوطني للاعتماد الوطني البرامجي للتعليم  التقنية حسببرنامج البكالوريوس في الهندسة مخرجات  -10

   IEAسين الدولي المهند ادواتح ABETالهندسي التقنية و الاعتماد الاكاديمي للهندسة والتكنلوجيا 

   ديثة في الأنشطة الهندسية على نطاق واسع.يختار ويطبق المعارف والتقنيات والمهارات والأجهزة الح -أ √

المبادئ   -ب √ تطبيق  تتطلب  هندسية  مشاكل  لحل  الأخرى  والعلوم  والتكنولوجيا  والهندسة  الرياضيات  في  المعرفة  ويطبق  يختار 

  جيات التطبيقية.والإجراءات أو المنه

  يفسرها ويطبق نتائج تجريبية لتحسين العمليات الهندسية.يجري الاختبارات والتجارب والقياسات المطلوبة ويحلل نتائجها و -ت 

  يصمم الأنظمة أو المكونات أو العمليات لمشاكل هندسية على نطاق واسع والتي تتلائم مع أهداف البرنامج التعليمي.  -ث 

  بفعالية كعضو أو كقائد في فريق هندسي متخصص.  مليع -ج √

  الهندسية على نطاق واسع.يحدد ويحلل ويحل المشاكل  -ح √

البيئات    -خ √ في  البيانية  والرسوم  الشفوية  والاتصالات  الكتابية  المحررات  يطبق  وكذلك  المناسبة  التقنية  بالأدبيات  ويستعين  يحدد 

  ء.د سواالتقنية وغير التقنية على ح

  يشارك في التطوير المهني المستمر الموجه ذاتياً. -د √

  م معالجة المسؤوليات المهنية والأخلاقية ويلتزم بها.يعمل على فه -ذ √

   يعمل على فهم تأثير حلول المشاكل الهندسية محليا وعالميا ويطبقها في مجال اختصاصه. -ر √

  لمستمر. للتحسين ايلتزم بمفاهيم الجودة ويسعى  -ز √

 

 

 

 
  



 

 

دخل في صناعات مهمه كثيره والتي ت   تكنلوجيا ديناميك الغازات  مجالالسريع في  نظرا للتقدم العلمي والتكنلوجي    التعليمي: أهداف البرنامج    -11

استراتيجية    يق أهدافأجل تحق  نم  ميكانيك القدرة  تقنياتيعمل قسم هندسة  حيث   طائرات وغيرها من التطبيقات المهمه الصناعة الصواريخ ومنها  

 واضحة تساعده على تحقيق مكانة بارزة داخل المجتمعات الأكاديمية من خلال :  

√ 

تخصص    دراسة  في  ودوليا  علميا  المحدثة  الدراسية  المواد  الغازات مديناادخال  ومواكبة    يك 
المباشر ما السريع من خلال الاتصال  العلمي  اللتطور  القرار لهندسة  فة  كا  في  يكانيكمع صناع 

المتخصصة في مجال   بالكليات والمعاهد  المباشر  العالم والاتصال  تقنيات مهندانحاء  يكانيك سة 
 القدرة. 

  

 أ  1

المحافظة على جودة   -د

المناهج الدراسية  

 √ وتحسينها 
 .   المستمر للمناهج الدراسيةالتقييم والتطوير 

  
 أ  2

√ 
 .  يد المجتمع والبيئةريبية تفعملية تجقات تطبي ع الطلاب والأبحاث ب ربط مشاري 

  
 أ  3

√ 

 شركات  ال و والحلقات الدراسية والتدريب في المشاريع  توسيع مفاهيم الطلاب بالزيارات الميدانية 

 أ  4  
 

 ب  1 ديثة المختبرية والبرمجية  استخدام الطلبة لاحدث التقنيات الح √

مختبرات من  تحديث وفتح ال -ذ
ا بأحدث  خلال تزويد ه

ت التقنية  ة والمعداالاجهز
بحقل الاختصاص  
 .  وإدارتها بالفنيين المهرة

  

√ 

 يينتوفير القاعات الدراسية المكيفة والمجهزة باحدث أجهزة العرض ، مع توفير مكاتب للتدريس

 ت  1  نادي ومكتبةووجود مساحات خضراء و

توفير البيئة الجامعية   -ر

ضل للهيئة التدريسية  الاف

 طلبة  وال

√ 

  كة و الزيارات العلمية الفعالة في المؤتمرات والاجتماعات الفنية و خاصة مع المشارتشجيع 
 . إدارات الشركات العراقية ودوائر الدولة والدولية وشركات التدريب العالمية

  

   1ث

ى التطور  المحافظة عل -ز

الفني لأعضاء هيئة  

 التدريس   
   2ث لتدريسية  هيئة انشاطات الطلبة والجعة المستمرة والتقييم لالمرا √

√ 
تشجيع مبادرات و إنجازات الطلبة بمختلف المجالات الاكاديمية والفنية والدينية بمعية هيئة  

 التدريس  
   3ث

   1ج زة للطلبة بمعية الهيئة التدريسية  القيام بالأبحاث النظرية والتطبيقية المتمي  √

   2ج لمجموعات البحثية من التخصصات المختلفة  لعمل الجماعي للعلمي وتحفيز النشر اشجيع ا √ اج المعرفي   الإنت  -س

خلال النشر  السعي لزيادة مصادر التمويل البحثي العملي والنظري للطلبة والهيئة التدريسية من   √

 في المجلات الهندسية المحلية و الدولية    
   3ج

ل من خلال الارشاد التربوي  ماري وتسهيل اجراءات العاصة بتقليص الروتين الادالمبادرات الخ √

 و تطوير العلاقة بين الطلبة والتدريسيين 
 المبادرات   -ش   1ح

   1خ تنظيم المؤتمرات، الندوات والدورات التعليمية   √
 تفعيل وتقوية الروابط مع   -ص

الجهات الحكومية العامة  

 √ والقطاع الخاص  

مهني في كافة الاختصاصات الهندسية  لاير الخدمات على المستوى يع العمل الاستشارى وتوفتشج
   (الحاضنة التكنلوجية )

  
   2خ

  

 

 



 

 

 
 بنية المقرر  -12

 الاسبوع  الساعات  وبة مخرجات التعلم المطل اسم الوحدة او الموضوع  علمقة الت طري  طريقة التقييم المباشرة

 .  الشفويةالاختبارات  ▪

   التحريرية. الاختبارات ▪

الانجاز وتقييم  ات ملف ▪

 . الاداء

 .  المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

     .يجماع

      .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

   .ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

ديناميك  مراج اساسيات  عة 

 ك الموائع. الحرارة ودينامي

    .مالمعرفة والفه ▪

    .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

  .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 .   (يوالتطور الشخص

5 1-2 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

لانجاز وتقييم  ملفات ا ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةت صغيرإلى مجموعا طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة ▪

 √   .مالمعرفة والفه ▪ اساسيات الجريان الأنضغاطي 

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

5 3 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

وتقييم  لانجاز ملفات ا ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

 √   .مالمعرفة والفه ▪ جريان الأيزنتروبي ال

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

5 4 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

  ملفات الانجاز وتقييم ▪

 √ .الاداء

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

روبي في مقطع  الأيزنت الجريان

 المساحة  متغير

 √   .مالمعرفة والفه ▪

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

5 5-6 



 

 

 √.  (يوالتطور الشخص √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة √. المشاريع ▪

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

قييم  نجاز وتملفات الا ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

 √   .مالمعرفة والفه ▪ جة الصدمية العمودية المو

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

5 7 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

يم  ملفات الانجاز وتقي ▪

 √ .اءالاد

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

 √   .مفة والفهالمعر ▪ و خط فان

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

5 8 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

ملفات الانجاز وتقييم   ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  المباشرة من خلال الطريقة ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

 √   .مالمعرفة والفه ▪ خط ريليه 

    √  .الخاصة بالموضوعمهارات ال ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

5 9 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

ملفات الانجاز وتقييم   ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . ترا المحاض الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

 √   .مالمعرفة والفه ▪ الموجة الصدمية المائلة 

    √  .موضوعاصة بالالمهارات الخ ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

5 10 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

           

           

     

 

 

 

 

 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

ملفات الانجاز وتقييم   ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل الطريقة الذاتية من خلال إعداد ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

 √   .مالمعرفة والفه ▪ ماير  - دالة براندل

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .رمهارات التفكي ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

5 11 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

ملفات الانجاز وتقييم   ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل ية من خلال إعدادة الذات الطريق ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

 √   .مالمعرفة والفه ▪ الجريان الأديباتيكي 

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .ريت التفكمهارا ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

10 12-13 

 √. الشفويةالاختبارات  ▪

  التحريرية. الاختبارات ▪

√ 

ملفات الانجاز وتقييم   ▪

 √ .الاداء

 √. المشاريع ▪

 √  . تالمحاضرا  الطريقة المباشرة من خلال ▪

 الاوراق البحثية ومناقشتها بشكل ل إعدادة من خلاالطريقة الذاتي ▪

 √   .يجماع

     .صالمنجزة في حقل التخص سمنرات علمية حول أهم البحوث ▪

√ 

 √ . ةإلى مجموعات صغير طريقة تفاعلية من خلال تقسيم الطلبة

النفاث   المحرك    -الدفع 

 الصاروخي 

 √   .مالمعرفة والفه ▪

    √  .المهارات الخاصة بالموضوع ▪

 √   .رتفكيارات المه ▪

)المهارات ا ▪ والمنقولة  العامة   لمهارات 

التوظيف  بقابلية  المتعلقة   الأخرى 

 √.  (يوالتطور الشخص

10 14-15 

  3  النهائيالامتحان   

 ساعة لكل اسبوع  2 ة = النظري  المادة ملاحظات / عدد ساعات 

 ساعة لكل اسبوع  2=   ةعدد ساعات العملي     

 ساعة لكل اسبوع  1=   التتوريل(تقييم )  اعات السعدد                 

 مجموع ال

78 

 ساعة 

15 

 اسبوع  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  
 

  
  

   

    

  

  

الب مثل التحضير اليومي والامتحانات اليومية  على وفق المهام المكلف بها الط 100تقييم المقرر: توزيع الدرجة من  -13

 ر .... الخ  التقاري والعملية والشهرية والتحريرية   و

 امتحانات يومية   فعاليات صفية   واجبات بيتية  تحان نصفي  ام الامتحان النهائي / النظري  

%50 10 %10 %10 %20 

مصادر التعلم والتدريس    -14  

Compressible fluid flow, Michel A. Saad.   ة المطلوبةالكتب المقرر    

▪ Fundamentals Of Gas Dynamics, Robert D. Zucker and Oscar 

Biblarz. 

▪ Thermodynamics An Engineering Approach 5th Edition - 

Cengel, Boles. 

▪ Fundamentals of Fluid mechanics" Brunce Munson 

 منذر اسماعيل الدروبيالدكتور   –ئ ديناميك الغازات مباد ▪

المراجع الرئيسية )  

   المصادر( 

قع  , مواة  لكتروني المراجع الا 

 الانترنت




